
項目 内容

実習受入れ先⇒ニチイ学館(施設実習免除の予定）
対象者：受講時に入職後３ヶ月以上経過
　　　　　する見込みの者

受講料のうち９０％を貸与支援（但し、資格取得後３年就労で返済免除）
【資格取得後１年以内で退職の場合は支援費の３０％返金
　　　　　　　　２年以内で退職の場合は２０％、３年以内で退職の場合は１０％を
　　　　　　　　それぞれ返金するものとする。】

●制度利用希望職員は申請書を提出する。

受講日支援 受講日は外出研修扱い ●受講期間は事務で調整します。

実習先は施設からリスト紹介。
申し込みは各個人対応。

対象者：受講時に入職後６ヶ月以上経過
　　　　　する見込みの者

受講料のうち９０％を貸与支援（但し、資格取得後３年就労で返済免除）
【資格取得後１年以内で退職の場合は支援費の３０％返金
　　　　　　　　２年以内で退職の場合は２０％、３年以内で退職の場合は１０％を
　　　　　　　　それぞれ返金するものとする。】

●制度利用希望職員は申請書を提出する。

受験料
自己負担
（但し、受験日現在で都筑シニアセンター勤続３年以上の方は施設で全額負担）

●不合格の場合は１年以内に返済。

登録料 自己負担
●技術研修受講は基本的に毎年２月末までに
　申し込むこと。

受講日支援 受講日、受験日は外出研修扱い

書籍購入に対しての援助 新しい介護保険法、介護支援専門員実務研修模擬問題集の２冊は施設指定で購入。
●受験希望者は基本的に毎年４月末までに
　申し込むこと。

講習会、模擬試験などの実施援助
施設において勉強会を開催。
（８月～９月勉強会月２回程度。１０月、１１月は週１回模擬試験予定。）

受験日支援 受験日は外出研修扱い

時間外手当 勉強会参加者は勤務時間外の場合は残業（早出）扱い。

2007年9月27日

都筑シニアセンターには§資格取得についての支援制度§があります。
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摘要

受講料一部支援（本人一割負担）

介護技術講習会受講料一部支援
（本人一割負担）
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